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แผนปฏิบัติราชการ ๕ ป พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔ สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน 

 
 

 

หลักการและเหตุผล 
 

 สถาบันวิจัย สัตวในภูมิภาคเขตรอน ไดดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ ๕ ป (แผนยุทธศาสตร) เพ่ือเปนกรอบแนวทางในการบริหารจัดการของสถาบันวิจัย สัตวใน

ภูมิภาคเขตรอน  และใหสอดคลองกับพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖ ซ่ึงมุงเนนเรื่องการปฏิรูประบบการบริหารภาครัฐแนวใหม 

เพ่ือใหทุกสวนราชการดําเนินงานภายใตกรอบการบริหารงานแบบมุงเนนผลงานหรือผลสัมฤทธิ์ ( Result Base Management) และระบบงบประมาณท่ีมุงเนนผลงานตามยุทธศาสตร 

(Strategic Performance Based Budgeting : SPBB)  เพ่ือรองรับความเปลี่ยนแปลงของสังคมในทุกดาน 

   

 สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน  ซ่ึงเปนสวนราชการ ภายใตการกํากับของมหาวิทยาลัยรามคําแหงจะ ตองดําเนินการ จัดทําแผนปฏิบัติราชการ ๕ ป  (พ.ศ. ๒๕ ๖๐-

๒๕๖๔)  ซ่ึงเปนแผนระยะกลางในการกําหนดทิศทาง  การดําเนินงานจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําป โครงการ/กิจกรรม และผลผลิตของ สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน  เพ่ือ

ประโยชน ในการกํากับติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน ตามระบบการบริหารงานมุงผลสัมฤทธิ์ โดยบูรณาการเชื่อมโยงกับแผนบริหารราชการแผนดินกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ รวมถึงนโยบายและแผนของมหาวิทยาลัยรามคําแหง   
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  วิสัยทัศน  
   

  ศึกษา วิจัย และคนควาองคความรูเก่ียวกับสัตวเศรษฐกิจใหม สิ่งมีชีวิตและสิ่งแวดลอม สัตวท่ีหายากและใกลสูญพันธุ  การสรางนวัตกรรมใหมเพ่ือการเลี้ยงสัตว   

 

   และเปนศูนยกลางการเผยแพรขอมูลดานวิชาการและวิจัยในภูมิภาคเขตรอน  

 

          คานิยมองคการ 
   
  สรางจิตสํานึกในคุณคาของทรัพยากรธรรมชาติในภูมิภาคเขตรอน 

 

 

         ปรัชญา (Philosophy) 
   

   ศึกษา คนควา พัฒนางานวิจัย สรางนวัตกรรมใหมในภูมิภาคเขตรอน 

 

        ปณิธาน (Ambition) 
   

  มุงเนนพัฒนางานวิจัยเพ่ือเสริมสรางคุณคาทรัพยากรธรรมชาติในภูมิภาคเขตรอนใหคงอยูอยางยั่งยืน 

 
        พันธกิจ 
    

  ดําเนินการวิจัยเพ่ือสรางองคความรูและเทคโนโลยีใหม และใหบริการวิชาการแกสังคม 
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        ประเด็นยุทธศาสตร  
  สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอนจัดทําประเด็นยุทธศาสตรท่ีมีความสอดคลองกับนโยบายรัฐบาล ประเด็นยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ  

  และสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เพ่ือใหการพัฒนาหรือการปฏิบัติภารกิจของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

       ยุทธศาสตรท่ี ๑  การเพ่ิมศักยภาพการแขงขันและสงเสริมการวิจัยเพ่ือพัฒนาประเทศ 

            เปาประสงคท่ี ๑   ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคไดรับการเผยแพรและนําไปใชประโยชนเพ่ิมข้ึน 

                                 กลยุทธท่ี ๑  สงเสริมสนับสนนุการวิจัยและงานสรางสรรค 

       ยุทธศาสตรท่ี  ๒   การเพ่ิมและกระจายโอกาสบริการวิชาการใหแกประชาชนอยางเทาเทียม  

             เปาประสงคท่ี ๑  เพ่ือนําศักยภาพทางวิชาการมาดําเนินการบริการวิชาการตามความตองการของกลุมเปาหมายจนเกิดผลลัพธและ  

    ความพึงพอใจตอชุมชนและสังคม  

    กลยุทธท่ี ๑  สงเสริมการจัดบริการวิชาการแกชุมชนและสังคม  

        ยุทธศาสตรท่ี  ๓   การสงเสริมศิลปะและวัฒนธรรม สรางความสมานฉันท สามัคคีปรองดอง และคานิยมหลักของไทย  

                              เปาประสงคท่ี ๑ ไดรับความรูความเขาใจ มีความตระหนักรวมอนุรักษและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทย 

    กลยุทธท่ี ๑  สงเสริมและสนับสนุนศิลปะและวัฒนธรรม 

        ยุทธศาสตรท่ี  ๔   การพัฒนาศักยภาพดานการบริหาร  

             เปาประสงคท่ี ๑  ระบบบริหารมีคุณภาพและมาตรฐานเปนท่ียอมรับ 

       กลยุทธท่ี ๑  สงเสริมระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัย 
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สรุปรายละเอียดแผนปฏิบัติราชการ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 
  หนวย : ลานบาท 

ยุทธศาสตร/
เปาประสงค/ 

กลยุทธ 

ตัวชี้วัด 
เปาประสงค 

คาเปาหมาย 
ที่มา 

ตัวชี้วัด 

โครงการ/
กิจกรรม/ 
ผลผลิต 

วงเงินงบประมาณป 
หนวยงานที่ 
รับผิดชอบ 

๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ รวม 

๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ งปม. 
นอก 
งปม. 

งปม. 
นอก 
งปม. 

งปม. 
นอก 
งปม. 

งปม. 
นอก 
งปม. 

งปม. 
นอก 
งปม. 

  
งปม. 

นอก 
งปม. 

ยุทธศาสตรที่ ๑  การ

เพิ่มศักยภาพการ

แขงขันและสงเสริมการ

วิจัยเพื่อพัฒนาประเทศ 

 เปาประสงคที่ ๑  

ผลงานวิจัยและงาน

สรางสรรคไดรับการ

เผยแพรและนําไปใช

ประโยชนเพิ่มขึ้น 

กลยุทธที่ ๑  สงเสริม

สนับสนุนการวิจัยและ

งานสรางสรรค 

๑ รอยละ

ผลสัมฤทธิ์ของ

จํานวนโครงการ

พัฒนาระบบ

สนับสนุนเงินวิจัย

และการบริหาร

จัดการ 

๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ๙๐ มร. ๑ โครงการ

พัฒนาระบบ

สนับสนุนเงิน

วิจัยและการ

บริหารจัดการ

การวิจัยที่มี

ประสิทธิภาพ

และ

ประสิทธิผล

(การจัดสรรเงิน

วิจัย,ประกวด

ผลงานวิจัย) 

๑๒ - ๑๒ - ๑๒ - ๑๒ - ๑๒ - ๖๐ - สถาบันวิจัยสัตวใน

ภูมิภาคเขตรอน 

                      

 ๒. รอยละของ

จํานวนบทความ

ผลงานวิจัยหรือ

งานสรางสรรคที่

แลวเสร็จและ

ตีพิมพ หรือ

เผยแพรตอ 

จํานวนอาจารย

และนักวิจัย 

๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ มร. ๒. โครงการทุน

วิจัยหรืองาน

สรางสรรค 

 ๐.๐๕  ๐.๐๕  ๐.๐๕  ๐.๐๕  ๐.๐๕  ๐.๒๕ ฝายสถานีวิจัยสัตว

วิทยา 
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  หนวย : ลานบาท 

ยุทธศาสตร/
เปาประสงค/ 

กลยุทธ 

ตัวชี้วัด 
เปาประสงค 

คาเปาหมาย 
ที่มา 

ตัวชี้วัด 

โครงการ/
กิจกรรม/ 
ผลผลิต 

วงเงินงบประมาณป 
หนวยงานที่ 
รับผิดชอบ 

๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ รวม 

๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ งปม 
นอก 
งปม. 

งปม. 
นอก 
งปม. 

งปม. 
นอก 
งปม. 

งปม 
นอก 
งปม. 

งปม. 
นอก 
งปม. 

งปม. นอก 
งปม. 

ยุทธศาสตรที่  ๒   การ

เพิ่มและกระจายโอกาส

บริการวิชาการใหแก

ประชาชนอยางเทาเทียม 

เปาประสงคที่ ๑  เพื่อ

นําศักยภาพทางวิชาการ

มาดําเนินการบริการ

วิชาการตามความ

ตองการของ

กลุมเปาหมายจนเกิดผล

ลัพธและความพึงพอใจ

ตอชุมชนและสังคม

อยางหลากหลาย 

กลยุทธที่ ๑  สงเสริม

การจัดบริการวิชาการ

แกชุมชนและสังคม

  

 

 

 

 

 

 

๑.รอยละผลสัมฤทธิ์

ของจํานวนโครงการ

บริการวิชาการแก

สังคมและชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

๘๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๘๕ 

 

 

 

. 

 

 

 

 

 

 

๘๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๙๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๙๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มร. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑.โครงการบริการ

วิชาการมาตรฐาน

ฟารมกวางแหง

ประเทศไทย 

๒.โครงการบริการ

วิชาการผลิตพืช

อาหารสัตวเขต

รอนในกลุม

ประชาคมอาเซียน 

๓.โครงการ

นําเสนอ

ผลงานวิจัย

แหงชาติ 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

๐.๐๕ 

 

 

 

๐.๐๕ 

 

 

 

 

๐.๐๕ 

 

 

 

 

 

 

 

   - 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

๐.๐๕ 

 

 

 

๐.๐๕ 

 

 

 

 

๐.๐๕ 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

๐.๐๘ 

 

 

 

๐.๐๘ 

 

 

 

 

๐.๐๘ 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

๐.๐๘ 

 

 

 

๐.๐๘ 

 

 

 

 

๐.๐๘ 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

๐.๑ 

 

 

 

๐.๑ 

 

 

 

 

๐.๑ 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

๐.๓๖ 

 

 

 

๐.๓๖ 

 

 

 

 

๐.๓๖ 

 

 

 

 

 

 

สถาบันวิจัยสัตว

ในภูมิภาคเขต

รอน 
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หนวย : ลานบาท 

ยุทธศาสตร/เปาประสงค/ 
กลยุทธ 

ตัวชี้วัด 
เปาประสงค 

คาเปาหมาย 
ที่มา 
ตัวชี้วัด 

โครงการ/
กิจกรรม/ 
ผลผลิต 

วงเงินงบประมาณป 
หนวยงานที่ 
รับผิดชอบ 

๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ รวม 

๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ งปม. 
นอก 
งปม. 

งปม. 
นอก 
งปม. 

งปม. 
นอก 
งปม. 

งปม. 
นอก 
งปม. 

งปม. 
นอก 
งปม. 

งปม. นอก 
งปม. 

ยุทธศาสตรที่  ๓   การ

สงเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 

สรางความสมานฉันท 

สามัคคีปรองดอง และคานิย

หลักของไทย 

      เปาประสงคที่ ๑  ไดรับ

ความรูความเขาใจ มีความ

ตระหนักรวมอนุรักษและ

ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทย 

     กลยุทธที่ ๑  สงเสริมและ

สนับสนุนศิลปะและ

วัฒนธรรม 

๑ รอยละ

ผลสัมฤทธิ์ของ

จํานวนโครงการ

ศิลปะและ

วัฒนธรรม 

๘๐ ๘๕ ๘๕ ๙๐ ๙๐ มร. ๑ โครงการสืบ

สานวัฒนธรรม

ไทยวันลอย

กระทง 

๒.โครงการ

ทําบุญตักบาตร

วันสงกรานต 

 

- 

 

 

- 

๐.๐๑ 

 

 

๐.๐๑ 

- 

 

 

- 

๐.๐๑ 

 

 

๐.๐๑ 

- 

 

 

- 

๐.๐๑ 

 

 

๐.๐๑ 

- 

 

 

- 

๐.๐๑ 

 

 

๐.๐๑ 

- 

 

 

- 

๐.๐๑ 

 

 

๐.๐๑ 

- 

 

 

- 

๐.๐๕ 

 

 

๐.๐๕ 

แผนกศิลปะและ

วัฒนธรรม 

สถาบันวิจัยสัตว

ในภูมิภาคเขต

รอน 

ยุทธศาสตรที่  ๔   การพัฒนา

ศักยภาพดานการบริหาร 

      เปาประสงคที่ ๑  ระบบ

บริหารมีคุณภาพและ

มาตรฐานเปนที่ยอมรับ 

     กลยุทธที่ ๑  สงเสริม

ระบบประกันคุณภาพ

การศึกษาภายใน

มหาวิทยาลัย 

 

๑.รอยละ

ผลสัมฤทธิ์ของ

จํานวนโครงการ

พัฒนาบุคคลากร

ตามแผน 

 

 

 

 

๘๐ 

 

๘๕ 

 

๘๕ 

 

๙๐ 

 

๙๐ 
มร. 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑.โครงการ

พัฒนาบุคลากร

ของ

สถาบันวิจัย

สัตวในภูมิภาค

เขตรอนมี

สมรรถนะและ

ทักษะสูงขึ้น 

 

 

 

๐.๐๒ 

 

- 

 

๐.๐๒ 

 

- 

 

๐.๐๒ 

 

- 

 

๐.๐๒ 

 

- 

 

๐.๐๒ 

 

- 

 

๐.๑ 

 

 - 

 

ฝายบริหารงาน

บุคคล

สถาบันวิจัยสัตว

ในภูมิภาคเขต

รอน 

แผนปฏิบัติราชการ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)   

 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติราชการ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)   

 



 
 

ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมศักยภาพของสถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน (SWOT Analysis) 
 

๑. สภาพแวดลอมภายในองคกร 
 จุดแข็ง (Strengths) 

๑. สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน มีสถานท่ีในการดําเนินการวิจัยสําหรับนักวิจัย นักวิชาการ และนักศึกษา เพ่ือพัฒนางานวิจัยเก่ียวกับสัตวเศรษฐกิจและสัตวหายาก

ใกลสูญพันธุ รวมถึงเปนแหลงการเรียนรูในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติอยางแทจริงใหกับเยาวชน   

๒. สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน ดําเนินการวิจัยอยางตอเนื่องโดยคณาจารยผูเชี่ยวชาญเฉพาะดาน 

๓. สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน มีเครือขายนักวิจัย นักวิชาการและผูเชี่ยวชาญในระดับภูมิภาคและระดับนานาชาติ 

๔. สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน มีวารสารวิชาการและวิจัย เพ่ือเปนศูนยกลางในการเผยแพรองคความรูและเทคโนโลยีใหม ท่ีเก่ียวของกับสิ่งมีชีวิตและ

ทรัพยากรธรรมชาติในภูมิภาคเขตรอน 
 

 จุดออน (Weaknesses) 
๑. สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน ไมมีบุคลากรเพียงพอตอการขยายตัวของงาน  

  

๒. สภาพแวดลอมภายนอกองคกร 
 โอกาส (Opportunities) 

๑. เนื่องจากเยาวชนขาดสถานท่ีเรียนรูในเรื่องธรรมชาติและสัตวบางชนิดท่ีอยูในสภาวะใกลสูญพันธุ 

๒. หลายประเทศใหความสนใจในการเพาะเลี้ยงสัตวเศรษฐกิจใหม 
  

 ขอจํากัด/ภัยคุกคาม (Threats) 
๑. การสงเสริมทางดานอุตสาหกรรมในภูมิภาคมีปริมาณเพ่ิมมากข้ึน ทําใหใชทรัพยากรธรรมชาติเพ่ิมมากข้ึนอยางรวดเร็ว สงผลใหขาดความตระหนักในการอนุรักษ  

๒. สภาวะทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม ทําใหการใชทรัพยากรธรรมชาติขาดแนวทางปฏิบัติท่ีถูกตอง   

 

แผนปฏิบัติราชการ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)   

 



 TOWS MATRIX Analysis แผนปฏิบัติราชการ ๕ ป  พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔  สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน 
 

 
 

ปจจัยภายใน 
 
 

 

ปจจัยภายนอก 

จุดแข็ง   (STRENGTHS)   จุดออน   (WEAKNESSES) 
 

๑.  สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน มสีถานท่ีในการดําเนินการวิจัยสําหรับนักวิจัย นักวิชาการ 

และนักศึกษา เพ่ือพัฒนางานวิจัยเก่ียวกับสัตวเศรษฐกิจและสัตวหายากใกลสูญพันธุ รวมถึงเปน

แหลงการเรียนรูในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติอยางแทจริงใหกับเยาวชน   

๒.  สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน ดําเนินการวิจัยอยางตอเน่ืองโดยคณาจารยผูเช่ียวชาญ

เฉพาะดาน 

๓.  สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน มีเครือขายนักวิจัย นักวิชาการและผูเช่ียวชาญในระดับ

ภูมิภาคและระดับนานาชาต ิ

๔.  สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน มีวารสารวิชาการและวิจัย เพ่ือเปนศูนยกลางในการ

เผยแพรองคความรูและเทคโนโลยีใหม ท่ีเก่ียวของกับสิ่งมีชีวิตและทรัพยากรธรรมชาติในภูมิภาค

เขตรอน 

 

๑.  สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขต

รอน ไมมีบุคลากรเพียงพอตอการ

ขยายตัวของงาน 

โอกาส   (OPPORTUNITIES) กลยุทธ  ( S + O ) กลยุทธ  (  W + O ) 
 

๑.  เนื่องจากเยาวชนขาดสถานท่ีเรียนรูในเรื่องธรรมชาติ

และสัตวบางชนิดท่ีอยูในสภาวะใกลสูญพันธุ 

๒.  หลายประเทศใหความสนใจในการเพาะเลี้ยงสัตว

เศรษฐกิจใหม 

 

๑.  การสรางแหลงการเรียนรูธรรมชาติใหกับผูสนใจทุกระดับในการศึกษาคนควา หรือวิจัยเก่ียวกับ

สิ่งมีชีวิตในภูมิภาคเขตรอน  

๒. เปนศูนยกลางในการสรางเครือขายดานการวิจัยในระดับภูมิภาคและนานาชาต ิ

  

 

๑.  สงเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนา 

๒.  การสงเสริมการจัดบริการทางวิชาการ

แกชุมชนและสังคม 

๓.  สงเสริมใหบุคลากรท่ีมีอยูพัฒนาทักษะ

เฉพาะทางเพ่ิมมากข้ึน 

อุปสรรค หรือ ขอจํากัด   (THREATS)  กลยุทธ  ( S + T ) กลยุทธ  ( W + T ) 
 

๑.  การสงเสริมทางดานอุตสาหกรรมในภูมิภาคมีปริมาณ

เพ่ิมมากข้ึน ทําใหใชทรัพยากรธรรมชาติเพ่ิมมากข้ึนอยาง

รวดเร็ว สงผลใหขาดความตระหนักในการอนุรักษ 

 

๑.  เผยแพร ขอมูลขาวสารดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติในทุกชองทาง เพ่ือสรางจิตสํานึกใน

อนุรักษทรัพยากรธรรมชาต ิ

๒.  สรางเยาวชนรุนใหมใหมีความตระหนักในการดํารงรักษาทรัพยากรธรรมชาติใหคงอยู   

 

๑.  พัฒนานักวิจัยใหมีความเช่ียวชาญ

เฉพาะมากวา ๑ ดาน  และผลิตผลงานวิจัย

อยางตอเน่ือง  

แผนปฏิบัติราชการ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)   

 



แผนที่กลยุทธ (Strategy Map) 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

๒.  สภาวะทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม ทําใหการใช

ทรัพยากรธรรมชาติขาดแนวทางปฏิบัติท่ีถูกตอง 

 

 

 

  

 
 

 

 
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

แผนผังเชิงยุทธศาสตรของสถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน (Strategy Map) 

การสรางและกระจายโอกาส

ความเสมอภาค และความเปน

ธรรมทางการศึกษาและการ

เรียนรูตลอดชีวิตแกปวงชน 

 

 การยกระดับคุณภาพ

และมาตรฐานของ

ผลผลิตใหเปนที่ยอมรับ 

 การพัฒนาศักยภาพดานการ

วิจัยและพัฒนา 
 การพัฒนาระบบริหารจัดการ

การศึกษาใหไดมาตรฐาน 

           

 

วิสัยทัศน 
 
 
 

ประเด็น 
ยุทธศาสตร 
 
 
 
เปาประสงค 

 ดานประสิทธิผล 

  
สงเสริมการจัดบริการทางวิชาการแกชุมชนและสังคม 

      

 ดานคุณภาพ  สงเสริม  สนับสนุนการวิจัยและพัฒนา       

 ดานประสิทธิภาพ  สงเสริม  สนับสนุนการวิจัยและพัฒนา      

 ดานการพัฒนาองคกร  พัฒนาคณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา      

 

 

ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคไดรับการเผยแพรและนําไปใชประโยชนเพ่ิมข้ึน   
เพ่ือนําศักยภาพทางวิชาการมาดําเนินการบริการวชิาการตามความตองการของกลุมเปาหมายจน
เกิดผลลัพธและความพึงพอใจตอชุมชนและสังคมอยางหลากหลาย 

  ไดรับความรูความเขาใจ มีความตระหนักรวมอนุรักษและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทย 
ระบบบริหารมีคุณภาพและมาตรฐานเปนท่ียอมรับ 

 

     

 

 

  ศึกษา วิจัย และคนควาองคความรูเกี่ยวกับสัตวเศรษฐกิจใหม ส่ิงมีชีวิตและส่ิงแวดลอม สัตวที่หายากและใกลสูญพันธุ การสรางนวัตกรรมใหมเพื่อการเล้ียงสัตว  

   และเปนศูนยกลางการเผยแพรขอมูลดานวิชาการและวิจัยในภูมิภาคเขตรอน 

แผนปฏิบัติราชการ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)   

 



 

แผนปฏิบัติราชการหาป (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิสัยทัศน  ศึกษา วิจัย และคนควาองคความรูเก่ียวกับสัตวเศรษฐกิจใหม สิ่งมีชีวิตและสิ่งแวดลอม สัตวท่ีหายากและใกลสูญพันธุ  การสรางนวัตกรรมใหมเพ่ือ

การเลี้ยงสัตว  และเปนศูนยกลางการเผยแพรขอมูลดานวิชาการและวิจัยในภูมิภาคเขตรอน 
 

 พันธกิจ  

๑) สนับสนุนการวิจัยและพัฒนา เพ่ือสรางทุนทางปญญาของชาติ  

๒) สนับสนุนและสงเสริมการบริการทางวิชาการแกสังคม แกประชาชน เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

๓) สนับสนุนและสงเสริมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม เพ่ือความสมานฉันทและปลูกฝงคานิยมไทย 

๔) สนับสนุนและสงเสริมพัฒนาการบริหารจัดการตามแนวทางของการบริหารจัดการท่ีดี 

 

คานิยมองคการ สรางจิตสํานึกในคุณคาของทรัพยากรธรรมชาติในภูมิภาคเขตรอน 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ 
การเพิ่มศักยภาพการแขงขันและสงเสริมการวิจัยเพื่อ

พัฒนาประเทศ 

 เปาประสงค 
 ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคไดรับ

การเผยแพรและนําไปใชประโยชนเพิ่มขึ้น 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ 
การเพิ่มและกระจายโอกาสบริการวิชาการใหแก

ประชาชนอยางเทาเทียม 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ 
การสงเสริมศิลปะและวัฒนธรรม สรางความสมานฉันท 

สามัคคีปรองดอง และคานิยมหลักของไทย 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ 
               การพัฒนาศักยภาพดานการบริหาร 

 เปาประสงค 
เพื่อนําศักยภาพทางวิชาการมาดําเนินการบริการวิชาการตาม

ความตองการของกลุมเปาหมายจนเกิดผลลัพธและความพึง

พอใจตอชมชนและสังคม  

 

 เปาประสงค 
ไดรับความรูความเขาใจ มีความ

ตระหนักรวมอนุรักษและทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรมไทย  

 

 เปาประสงค 
ระบบบริหารมีคุณภาพและมาตรฐาน

เปนที่ยอมรับ  

 

แผนปฏิบัติราชการ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)   

 



 

 

 

 

 

 

                                                                                                             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                  
                                                                               

 

 ตัวชี้วัดและเปาหมาย 
๑ รอยละผลสัมฤทธิ์ของจํานวนโครงการพัฒนา

ระบบสนับสนุนเงินวิจัยและการบริหารจัดการ 

 

๒. รอยละของจํานวนบทความผลงานวิจัยหรือ

งานสรางสรรคที่แลวเสร็จและตีพิมพ หรือ

เผยแพรตอจํานวนอาจารยและนักวิจัย 

 

  

 

 ตัวชี้วัดและเปาหมาย 
๑.รอยละผลสัมฤทธิ์ของจํานวน

โครงการบริการวิชาการแกสังคมและ

ชุมชน  

  

 

 กลยุทธ 
 ๑. สงเสริมสนับสนุนการวิจัย

และงานสรางสรรค 

  

 

 โครงการ/ผลผลิต/กิจกรรม 
 ๑ โครงการพัฒนาระบบสนับสนุน

เงินวิจัยและการบริหารจัดการการวิจัยที่

มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล(การ

จัดสรรเงินวิจัย,ประกวดผลงานวิจัย) 

       ๒. โครงการทุนวิจัยหรืองาน

  

 กลยุทธ 
 ๑. สงเสริมการจัดบริการ

วิชาการแกชุมชนและสังคม 

  

 

 โครงการ/ผลผลิต/กิจกรรม 
      ๑.โครงการบริการวิชาการ

มาตรฐานฟารมกวางแหงประเทศไทย 

      ๒.โครงบริการวิชาการผลิตพืช

อาหารสัตวเขตรอนในกลุมประชาคม

อาเซียน 

     

   

  

   

 

 

 กลยุทธ 
 ๑. สงเสริมและสนับสนุน

ศิลปะและวัฒนธรรม 

  

 

 กลยุทธ 
 ๑. สงเสริมระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน

มหาวิทยาลัย  

 

 ตัวชี้วัดและเปาหมาย 
๑ รอยละผลสัมฤทธิ์ของจํานวน

โครงการศิลปะและวัฒนธรรม  

  

 

 ตัวชี้วัดและเปาหมาย 
๑.รอยละผลสัมฤทธ์ิของจํานวน

โครงการพัฒนาบุคคลากรตาม

แผน 

  

 

 โครงการ/ผลผลิต/กิจกรรม 
 ๑ โครงการสืบสานวัฒนธรรมไทย

วันลอยกระทง 

       ๒.โครงการทําบุญตักบาตรวัน

สงกรานต 

 

 โครงการ/ผลผลิต/กิจกรรม 
     ๑.โครงการพัฒนาบุคลากรของ

สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอนมี

สมรรถนะและทักษะสูงขึ้น  

 

แผนปฏิบัติราชการ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)   

 


