
 
 
 

-ราง- 

แผนปฏิบัติราชการประจําป 
สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน 

ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑ 
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 สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน  ซ่ึงเปนสวนราชการภายใตการกํากับของมหาวิทยาลัยรามคําแหง ซ่ึงจะตองดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําป 

โครงการ/กิจกรรม และผลผลิตของ สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน  เพ่ือประโยชน ในการกํากับติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน ตามระบบการบริหารงานมุง

ผลสัมฤทธิ์ โดยบูรณาการเชื่อมโยงกับ  แผนบริหารราชการแผนดินกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนปฏิบัติราชการ ของกระทรวงศึกษาธิการ กรอบแผน

อุดมศึกษาระยะยาว ๑๕ ป ฉบับท่ี ๒ แนวทางของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา และสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ รวมถึง

นโยบายและแผนของมหาวิทยาลัยรามคําแหง   
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วิสัยทัศน  
   

  ศึกษา วิจัย และคนควาองคความรูเก่ียวกับสัตวเศรษฐกิจใหม สิ่งมีชีวิตและสิ่งแวดลอม สัตวท่ีหายากและใกลสูญพันธุ  การสรางนวัตกรรมใหมเพ่ือการ    

เลี้ยงสัตว และเปนศูนยกลางการเผยแพรขอมูลดานวิชาการและวิจัยในภูมิภาคเขตรอน 

 

 คานิยมองคการ 
   
  สรางจิตสํานึกในคุณคาของทรัพยากรธรรมชาติในภูมิภาคเขตรอน 

 

 

ปรัชญา (Philosophy) 
   

   ศึกษา คนควา พัฒนางานวิจัย สรางนวัตกรรมใหมในภูมิภาคเขตรอน 

 

ปณิธาน (Ambition) 
   

  มุงเนนพัฒนางานวิจัยเพ่ือเสริมสรางคุณคาทรัพยากรธรรมชาติในภูมิภาคเขตรอนใหคงอยูอยางยั่งยืน 

 
พันธกิจ 
    

  ดําเนินการวิจัยเพ่ือสรางองคความรูและเทคโนโลยีใหมและใหบริการวิชาการแกสังคม 
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ประเด็นยุทธศาสตร  
  สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอนจัดทํา ประเด็นยุทธศาสตร ท่ีมีความสอดคลองกับนโยบายรัฐบาล ประเด็นยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ และ

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เพ่ือใหการพัฒนาหรือการปฏิบัติภารกิจของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ การสรางความเปนธรรมลดความเหลี่ยมล้ําของภาครัฐ  

          เ ปาประสงคท่ี ๑ เยาวชน ประชาชนเขาถึงบริการทางการศึกษาระดับอุดมศึกษาอยางเสมอภาค 

       กลยุทธท่ี ๑ สงเสริมการจัดบริการวิชาการแกสังคมเพ่ือสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 

          เปาประสงคท่ี  2 รับความรูความเขาใจ มีความตระหนักรวมอนุรักษและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทย 
            กลยุทธท่ี ๒ สงเสริมและสนับสนุนศิลปะและวัฒนธรรม 

                    ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ วิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม  

          เปาประสงคท่ี ๑ ผลงานวิจัย นวัตกรรม องคความรู และงานสรางสรรคท่ีนําไปใชประโยชน (เชิงสาธารณะและเชิงเศรษฐกิจ) 

       กลยุทธท่ี ๑ สงเสริมการวิจัยเชิงบูรณาการเพ่ือนําไปใชประโยชน (สรางองคความรู ถายทอดเทคโนโลยี) 

  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ การสงเสริมขีดความสามารถในภูมิภาคอาเซียนและศิลปะและวัฒนธรรม สรางความสมานฉันท สามัคคีปรองดองและคานิยม 

             หลักของไทย  

          เปาประสงคท่ี ๑ เสริมสรางและพัฒนาทักษะเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถและความรวมมือในประชาคมอาเซียน 

                กลยุทธท่ี ๑ ระดับความสําเร็จของโครงการท่ีมีผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงคโครงการ 
            

                    ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ การพัฒนาระบบบริหารเพ่ือความม่ันคง 
          เปาประสงคท่ี ๑ สงเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการตามแนวทางของการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี  
   กลยุทธท่ี ๑ โครงการพัฒนาบุคลากรและสงเสริมระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัย 
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       หนวย : ลานบาท 

ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ ตัวชี้วัดเปาประสงค 
น้ําหนัก 
๒๕๖๑ 

โครงการ/กิจกรรม/
ผลผลิต 

ตัวชี้วัด 
คา

เปาหมาย 
๒๕๖๑ 

วงเงินงบประมาณป 
๒๕๖๑ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

งปม. นอก งปม. 
ยุทธศาสตรท่ี  ๒  วิทยาศาสตร เทคโนโลยี 
วิจัยและนวัตกรรม 
          เปาประสงคท่ี ๑  ผลงานวิจัย 
นวัตกรรม องคความรู และงานสรางสรร
ท่ีนําไปใชประโยชน (เชิงสาธารณะและ
เชิงเศรษฐกิจ) 
               กลยุทธท่ี ๑  สงเสริมการวิจัย
เชิงบูรณาการเพ่ือนําไปใชประโยชน(สรา
องคความรู ถายทอดเทคโนโลยี 
 

๑ รอยละผลสัมฤทธ์ิของจํานวนโครงกา

พัฒนาระบบสนับสนุนเงินวิจัยและการ

บริหารจัดการ 

๒๐ ๑. โครงการพัฒนาระบบ

สนับสนุนเงินวิจัยและการ

บริหารจัดการการวิจัยท่ีมี

ประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล (การจัดสรร

เงินวิจัย,ประกวด

ผลงานวิจัย) 

1.รอยละผลสัมฤทธ์ิของ 
จํานวนโครงการ 

๖๐ - - สถาบันวิจัยสัตวใน

ภูมิภาคเขตรอน 

 ๒.รอยละของจํานวนงานวิจัยหรืองาน

สรางสรรคท่ีแลวเสร็จและนําไปใช

ประโยชน 

 

๑๐ ๒. โครงการทุนวิจัยหรือ

งานสรางสรรค 

๒. รอยละผลงานวิจยัท่ี
ไดรับนําไปใชประโยชน 

 

๖๐ 

 

- 

 

- 

ฝายสถานีวิจัย 
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สรุปรายละเอียดแผนปฏิบัติราชการสถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน 
 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

       หนวย : ลานบาท 

ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ ตัวชี้วัดเปาประสงค 
นํ้าหนัก 
๒๕๖๑ 

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต ตัวชี้วัด 
คา

เปาหมาย 
๒๕๖๑ 

วงเงินงบประมาณ 
ป ๒๕๖๑ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

งปม. นอก งปม. 

ยุทธศาสตรท่ี ๑ การสรางความเปนธรรม
ลดความเหลี่ยมล้ําของภาครัฐ 
         เปาประสงคท่ี ๑  เยาวชน 
ประชาชนเขาถึงบริการอยางเสมอภาค 
               กลยุทธท่ี ๑  สงเสริมการ
จัดบริการวิชาการแกสังคมเพ่ือ
สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 
       
 
 เปาประสงคท่ี 2 ไดรับความรูความ
เขาใจ มีความตระหนักรวมอนุรักษ
และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทย 
          กลยุทธท่ี ๒  สงเสริมและ
สนับสนุนศิลปะและวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 

 

๑.ระดับความสําเร็จของการ

ดําเนินการตามแผนบริหารเครือขาย

ความรวมมือมหาวิทยาลัยรามคําแหง

กับเอกชน 

 

 

 
 
 
๒ รอยละผลสัมฤทธ์ิของจํานวน
โครงการศิลปะและวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 

 

๒๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
๑.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง การเพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑจาก
สัตวเศรษฐกิจของเครือขายฟารม
กวาง 
๒.โครงอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
การผลิตพืชอาหารสัตวเศรษฐกิจ
พ้ืนท่ีจังหวัดนครนายก 
 
 
1.โครงการทําบุญตักบาตรในวัน
สงกรานต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๑.จํานวนโครงการ 
 
๒.รอยละผลสัมฤทธ์ิของ
บริหารเครือขาย 
 
 
 
 
 
3.จํานวนโครงการ 
 
4.รอยละผลสัมฤทธ์ิ
ของจํานวนโครงการ
ศิลปะและวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 

           
       1 
 

๖๐ 
 
 
 
 
 
 
1 
 

60 
 
 
 
 
 
 
 

 

     
      - 
 
 
 
 
 
 
 
 
    - 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
  
0.10      
0.05 
 
 
 

 
 

 
 
 0.01 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

สถาบันวิจัยสัตวใน
ภูมิภาคเขตรอน  
 
 
 
 
 
 
 
คณะกรรมการ
ศิลปะและ
วัฒนธรรม
สถาบันวิจัยสัตวใน
ภูมิภาคเขตรอน 
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 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

หนวย : ลานบาท 
 

ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ ตัวชี้วัดเปาประสงค 
นํ้าหนัก 
๒๕๖๑ 

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต ตัวชี้วัด 
คา

เปาหมาย 
๒๕๖๑ 

วงเงินงบประมาณ 
ป ๒๕๖๑ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
งปม. นอก งปม. 

ยุทธศาสตรท่ี  ๓   การสงเสริมขีด
ความสามารถในภูมิภาคอาเซียน 
      เปาประสงคท่ี ๑  เสริมสราง 
และพัฒนาทักษะเพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถและความรวมมือใน
ประชาคมอาเซียน 
          กลยุทธท่ี 1 ระดับความสําเร็จ
ของโครงการท่ีมีผลสัมฤทธิ์ตาม
วัตถุประสงคโครงการ 
 
 
 
 
 

๑.รวมประชุมเผยแพรผลงานวิจัยใน

ระดับสากล 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   30 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๑.โครงการนําเสนอผลงานวิจัย
แหงชาต ิ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๑.จํานวนโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๐.๐5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถาบันวิจัยสัตวใน
ภูมิภาคเขตรอน 
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สรุปรายละเอียดแผนปฏิบัติราชการสถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน 
 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 
 

 หนวย : ลานบาท 

ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ ตัวชี้วัดเปาประสงค 
นํ้าหนัก 
๒๕๖๑ 

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต ตัวชี้วัด 
คา

เปาหมาย 
๒๕๖๑ 

วงเงินงบประมาณป 
๒๕๖๑ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

งปม. นอก งปม. 

ยุทธศาสตรท่ี  ๔   การพัฒนาบริหาร
เพ่ือความมั่นคง 
   เปาประสงคท่ี ๑  สงเสริมและ
พัฒนาการบริหารจัดการตามแนวทาง
ของการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
        กลยุทธท่ี ๑  โครงการพัฒนา
บุคลากรและสงเสริมระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัย 
 
 

๑.รอยละผลสัมฤทธ์ิของจํานวนโครงการ
พัฒนาบุคคลากรตามแผน 
 
 
 
 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๑.โครงการพัฒนาบุคลากรของ
สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน
มีสมรรถนะและทักษะสูงข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๑.จํานวนโครงการ 
 
 
๒.รอยละผลสัมฤทธ์ิของ
โครงการพัฒนาบุคลากร 
 
 
 
 
 
 

 
๑ 
 
 

๘๐ 
 
 
 
 
 

 
 

๐.๐๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถาบันวิจัยสัตว
ในภูมิภาคเขตรอน 
 
 
 
 
 
 
 

         
         
         
         
         
         
         
         

รวมท้ังสิ้น    ๐.๐๒ 0.21  
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๒. งบประมาณตามภารกิจประจํา/พ้ืนฐาน 
    หนวย : ลานบาท 

ภารกิจประจํา/พ้ืนฐาน ผูรับผิดชอบ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ งปม. นอก งป
ม. 

งานบริหารสถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน งานนโยบายและแผน ๙.๗๘๕ - - งบรายไดหนวยงาน 

รวม ๙.๗๘๕ -  
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๓. งบประมาณตามภารกิจเฉพาะกิจ 
    หนวย : ลานบาท 

แผนงาน/งาน/โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ แหลงงบประมาณ 

๑.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การเพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑจาก

สัตวเศรษฐกิจเครือขายฟารมกวาง 

๒.โครงอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การผลิตพืชอาหารสัตวเศรษฐกิจ

ในจังหวัดนครนายก 

๓.โครงการนําเสนอผลงานวิจัยแหงชาต ิ

๔.โครงการทําบุญตักบาตรในวันสงกรานต 

 

๕.โครงการพัฒนาบุคลากรของสถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน 

มีสมรรถนะและทักษะสูงข้ึน 

 

สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน 

 

สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน 

 

สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน 

คณะกรรมการศิลปะและวัฒนธรรม

สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน 

สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน 

 

๑๐๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

๑๐,๐๐๐ 

 

๒๐,๐๐๐ 

งบรายไดหนวยงาน 

 

งบรายไดหนวยงาน 

 

งบรายไดหนวยงาน 

กองทุนสวัสดิการ 

 

งบรายไดหนวยงาน 

    

    

รวม - ๒๓๐,๐๐๐ - 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน ๒๓๐,๐๐๐  
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การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
แผนปฏิบัติงานการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติราชการ 

ตัวช้ีวัด งาน/กิจกรรมดําเนินงาน 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ผูรับผิดชอบ 
หมาย
เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การเพิ่มมูลคาผลิตภัณฑจากสัตวเศรษฐกิจ

เครือขายฟารมกวาง 

 

            
สถาบันวิจัยสัตวใน

ภูมิภาคเขตรอน 
 

๒.โครงอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การผลิตพืชอาหารสัตวเศรษฐกิจใน  

จ.นครนายก 

 

            
สถาบันวิจัยสัตวใน

ภูมิภาคเขตรอน 
 

๓.โครงการนําเสนอผลงานวิจัยแหงชาติ             
สถาบันวิจัยสัตวใน

ภูมิภาคเขตรอน 
 

๔.โครงการทําบุญตักบาตรในวันสงกรานต             คณะกรรมการศิลปะ

และวัฒนธรรม

สถาบันวิจัยสัตวใน

ภูมิภาคเขตรอน 

 

๕.โครงการพัฒนาบุคลากรของสถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอนมีสมรรถนะ

และทักษะสูงขึ้น 

            สถาบันวิจัยสัตวใน

ภูมิภาคเขตรอน 
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ภาคผนวก 
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ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมศักยภาพของสถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน (SWOT Analysis) 
 

๑. สภาพแวดลอมภายในองคกร 
 จุดแข็ง (Strengths) 

๑. สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน มีสถานท่ีในการดําเนินการวิจัยสําหรับนักวิจัย นักวิชาการ และนักศึกษา เพ่ือพัฒนางานวิจัยเก่ียวกับสัตวเศรษฐกิจ

และสัตวหายากใกลสูญพันธุ รวมถึงเปนแหลงการเรียนรูในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติอยางแทจริงใหกับเยาวชน   

๒. สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน ดําเนินการวิจัยอยางตอเนื่องโดยคณาจารยผูเชี่ยวชาญเฉพาะดาน 

๓. สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน มีเครือขายนักวิจัย นักวิชาการและผูเชี่ยวชาญในระดับภูมิภาคและระดับนานาชาติ 

๔. สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน มีวารสารวิชาการและวิจัย เพ่ือเปนศูนยกลางในการเผยแพรองคความรูและเทคโนโลยีใหม ท่ีเก่ียวของกับสิ่งมีชีวิต

และทรัพยากรธรรมชาติในภูมิภาคเขตรอน 
 

 จุดออน (Weaknesses) 
๑. สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน ไมมีบุคลากรเพียงพอตอการขยายตัวของงาน  

 

๒. สภาพแวดลอมภายนอกองคกร 
 โอกาส (Opportunities) 

๑. เนื่องจากเยาวชนขาดสถานท่ีเรียนรูในเรื่องธรรมชาติและสัตวบางชนิดท่ีอยูในสภาวะใกลสูญพันธุ 

๒. หลายประเทศใหความสนใจในการเพาะเลี้ยงสัตวเศรษฐกิจใหม 
 

 ขอจํากัด/ภัยคุกคาม (Threats) 
๑. การสงเสริมทางดานอุตสาหกรรมในภูมิภาคมีปริมาณเพ่ิมมากข้ึน ทําใหใชทรัพยากรธรรมชาติเพ่ิมมากข้ึนอยางรวดเร็ว สงผลใหขาดความตระหนักในการ

อนุรักษสภาวะทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม ทําใหการใชทรัพยากรธรรมชาติขาดแนวทางปฏิบัติท่ีถูกตอง 
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TOWS MATRIX Analysis แผนปฏิบัติราชการ ๕ ป  พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน 
 

 
 

ปจจัยภายใน 
 
 

 

ปจจัยภายนอก 

จุดแข็ง   (STRENGTHS)   จุดออน   (WEAKNESSES) 
 

๑.  สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน มสีถานท่ีในการดําเนินการวิจัยสําหรับนักวิจัย นักวิชาการ และ

นักศึกษา เพ่ือพัฒนางานวิจัยเก่ียวกับสัตวเศรษฐกิจและสัตวหายากใกลสูญพันธุ รวมถึงเปนแหลงการ

เรียนรูในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติอยางแทจริงใหกับเยาวชน   

๒.  สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน ดําเนินการวิจัยอยางตอเน่ืองโดยคณาจารยผูเช่ียวชาญเฉพาะดาน 

๓.  สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน มีเครือขายนักวิจัย นักวิชาการและผูเช่ียวชาญในระดับภูมิภาค

และระดับนานาชาต ิ

๔.  สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน มีวารสารวิชาการและวิจัย เพ่ือเปนศูนยกลางในการเผยแพรองค

ความรูและเทคโนโลยีใหม ท่ีเก่ียวของกับสิ่งมีชีวิตและทรัพยากรธรรมชาติในภูมิภาคเขตรอน 

 

๑.  สถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน ไมมี

บุคลากรเพียงพอตอการขยายตัวของงาน 

โอกาส   (OPPORTUNITIES) กลยุทธ  ( S + O ) กลยุทธ  (  W + O ) 
 

๑.  เน่ืองจากเยาวชนขาดสถานท่ีเรียนรูในเรื่อง

ธรรมชาติและสัตวบางชนิดท่ีอยูในสภาวะใกลสูญ

พันธุ 

๒.  หลายประเทศใหความสนใจในการเพาะเลี้ยง

สัตวเศรษฐกิจใหม 

 

๑.  การสรางแหลงการเรียนรูธรรมชาติใหกับผูสนใจทุกระดับในการศึกษาคนควา หรือวิจัยเก่ียวกับสิ่งมีชีวิตใ

ภูมิภาคเขตรอน  

๒. เปนศูนยกลางในการสรางเครือขายดานการวิจัยในระดับภูมิภาคและนานาชาต ิ

  

 

๑.  สงเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนา 

๒.  การสงเสริมการจัดบริการทางวิชาการแก

ชุมชนและสังคม 

๓.  สงเสริมใหบุคลากรท่ีมีอยูพัฒนาทักษะ

เฉพาะทางเพ่ิมมากข้ึน 

อุปสรรค หรือ ขอจํากัด   (THREATS)  กลยุทธ  ( S + T ) กลยุทธ  ( W + T ) 
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๑.  การสงเสริมทางดานอุตสาหกรรมในภูมิภาค    

มีปริมาณเพ่ิมมากข้ึน ทําใหใชทรัพยากรธรรมชาติ

เพ่ิมมากข้ึนอยางรวดเร็ว สงผลใหขาดความ

ตระหนักในการอนุรักษ 

๒.  สภาวะทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม ทํา

ใหการใชทรัพยากรธรรมชาติขาดแนวทางปฏิบัติท่ี

ถูกตอง 

 

๑.  เผยแพร ขอมูลขาวสารดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติในทุกชองทาง เพ่ือสรางจิตสํานึกใน

อนุรักษทรัพยากรธรรมชาต ิ

๒.  สรางเยาวชนรุนใหมใหมีความตระหนักในการดํารงรักษาทรัพยากรธรรมชาติใหคงอยู   

 

๑.  พัฒนานักวิจัยใหมีความเช่ียวชาญเฉพาะ

มากวา ๑ ดาน  และผลิตผลงานวิจัยอยาง

ตอเน่ือง  
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แผนผังเชิงยุทธศาสตรของสถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน (Strategy Map) 

การสรางความเปนธรรมลดความ

เหล่ือมลํ้าของภาครัฐ 

 

 วิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัยและ

นวัตกรรม 
 การสงเสริมขีดความสามารถใน

ภูมิภาคอาเซียน 
 การพัฒนาระบบริหารจัดการเพื่อ

ความมั่นคง 
    

 

วิสัยทัศน 
 
 
 

ประเด็น 
ยุทธศาสตร 
 
 
 
เปาประสงค 

 

  ดานคุณภาพ  สงเสริม  สนับสนุนการวิจัยและพัฒนา       

  ดานประสิทธิภาพ  สงเสริม  สนับสนุนการวิจัยและพัฒนา      

 ดานการพัฒนาองคกร  พัฒนาคณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา      

 

เยาวชน ประชาชนเขาถึงบริการทางการศึกษาอยางเสมอภาค                                             ผลงานวิจัย นวัตกรรม องคความรู และงานสรางสรรคที่นําไปใชประโยชน (เชิงสาธารณะและเชิงเศรษฐกิจ)  

                                                                                                                                         

การสงเสริมขีดความสามารถในภูมิภาคอาเซียน                                                              สงเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการตามแนวทางของการบริหารจัดการบานเมืองที่ด ี

 

ศึกษา วิจัย และคนควาองคความรูเกี่ยวกับสัตวเศรษฐกิจใหม ส่ิงมีชีวิตและส่ิงแวดลอม สัตวที่หายากและใกลสูญพันธุ การสรางนวัตกรรมใหมเพื่อการเล้ียงสัตว  และเปนศูนยกลางการเผยแพรขอมูลดานวิชาการและ

วิจัยในภูมิภาคเขตรอน 
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Mind Map แสดงความเช่ือมโยงความสัมพันธของแผนปฏิบัติราชการ ๕ ป (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔) 
 

แผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยรามคําแหง  แผนปฎิบัติราชการสถาบันวิจัยสัตวในภูมิภาคเขตรอน 

 

ประเด็นยุทธศาสตร  เปาประสงค  ประเด็นยุทธศาสตร  เปาประสงค  กลยุทธ 
๒.การสรางความเปนธรรมลดความ

เหล่ือมลํ้าของภาครัฐ 

 ๑.เยาวชน ประชาชน เขาถึงบริการ

ทางการศึกษาระดับอุดมศึกษาอยาง

เสมอภาค 

 ยุทธศาสตรที่ ๑  การสรางความ

เปนธรรมลดความเหล่ียมลํ้าของ

ภาครัฐ        

 

 

 ๑.เยาวชนเขาถึงบริการอยางเสมอ

ภาค 

๒.ไดรับความรู ความเขาใจ มีความ

ตระหนักรวมอนุรักษและทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรมไทย 

 ๑.การสงเสริมการจัดบริการ

วิชาการแกสังคมเพื่อ

สงเสริมการเรียนรูตลอด

ชีวิต  

๒.สงเสริมและสนับสนุน

ศิลปะและวัฒนธรรม 

 

๓.วิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัยและ

นวัตกรรม 

 ๑.ผลงานวิจัย นวัตกรรม องคความรู 

และงานสรางสรรคที่นําไปใช

ประโยชน(เชิงสาธารณะและเชิง

เศรษฐกิจ) 

 ยุทธศาสตรที่  ๒   วิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม 

      

 ๑.ผลงานวิจัย นวัตกรรม องคความรู 

และงานสรางสรรคที่นําไปใช

ประโยชน (เชิงสาธารณะและเชิง

เศรษฐกิจ) 

 ๑.สงเสริมการวิจัยเชิงบูรณา

การเพื่อนําไปใชประโยชน

(สรางองคความรู ถายทอด

เทคโนโลย)ี 

๔.สงเสริมขีดความสามารถในภูมิภาค

อาเซียน 

 ๑.เสริมสราง และพัฒนาทักษะเพื่อ

เพิ่มขีดความสามารถและความ

รวมมือในประชาคมอาเซียน 

 ยุทธศาสตรที่  ๓   การสงเสริม

ขีดความสามารถในภูมิภาค

อาเซียนและศิลปะและ

วัฒนธรรม สรางความสมานฉันท 

สามัคคีปรองดอง และคานิยม

หลักของไทย     

 

 ๑. เสริมสรางและพัฒนาทักษะเพื่อ

เพิ่มขีดความสามารถและความ

รวมมือในประชาคมอาเซียน 

 

 ๑.สงเสริมและพัฒนา   

พันธกิจประชาคมอาเซียน 

 

๕.การพัฒนาบริหารเพื่อความมั่นคง  ๑.สงเสริมและพัฒนาการบริหาร

จัดการตามแนวทางของการบริหาร

จัดการบานเมืองที่ดี 

 ยุทธศาสตรที่  ๔   การ

พัฒนาการบริหาร เพื่อความ

มั่นคง           

 ๑.สงเสริมและพัฒนาการบริหาร

จัดการตามแนวทางของการบริหาร

จัดการบานเมืองที่ดี 

 ๑.โครงการพัฒนาบุคลากร

และสงเสริมระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน

มหาวิทยาลัย 
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